JDR Naheulbeuk - Récompenses et Punitions pour les Soldats

Récompenses et Punitions pour les Soldats - V.1.0

Punitions Effets | D6

Les conditions d'attribution des punitions sont évogquées en bas du document. Les soldats du grade de Légende et Général ne sont pas concernés par les punitions.

Punitions du ler degré de juridiction

Avertissenent Lofficier supévieur véprimande ovalement e soldat. Ca iva pour cette fois, mais faites attention ! 1
c Le soldat est prive de perwrission et on [ui confie toutes les corvées. Récupération basse des PV
Tour Oe consigne o S . . 2
jusqua sa prochaine mission et il e peut pas faire dachats en magasin entre denx aventures.
Retenue sur solde I Larmée conservera 10% u total de [a solde percue par [e soldat au cours de sa prochaine wission. 3
Réprimande humiliante Le soldat se fait disputer par [officier devant tout le monde. Tl vepart en mission avec COU-2. 4
Baisse 0’ écbe[on de solde Le miilitaire percoit une solde 0’1 grade inféview au sien d vésidence et pendant sa pvocbaine wission. 5
Marche de groupe fOVCée Lutilisation de montures est interdite pour toute ['wnité jusqua la fin de [a prochaine wission. 6
Punitions du 2eme degré de juridiction
. . Apres examen du dossier disciplinaire, [a commission juge [a décision trop sévere. Le jouenr velance
Ré-excamen Oe Oossier : - : e A 1
un D6 pour savoir quelle sera sa punition parmi celles de [a juridiction du tev degré (voir ci-dessus).
Retenue sur solde IT' L'armée ne versera au soldat que 50% de [a solde percue pendant sa prochaine wission et a vésidence. 2
Blawe La prochaine punition entvaine automatiquement un Blame du Général en plus (voir ci-dessous). 3
b g a9 Le soldat doit rendre son paquetage de campagne et en pevcoit un autve O'1 grade inférienr au sien.
Confiscation de matériel ) ! PAgietag 1% pereor 019 f . 4
1l ne peut également s'équiper que des armes et protections réglementaires du grade inférienr.
Gel temporaire Oe [avancement  Le wilitaire seva prown av grade supévienr avec 1 nivean de vetard, et avec [a solde correspondante. 5
Blame ou Général La prochaine punition sera obligatoivement choisie dans [a juridiction du 3eme degré (voir ci-dessous). 6
Punitions du 3eéme degré de juridiction
Vice Oe procéoure La cour martiale déclare [e wilitaire [ibve de toute charge en vaison dune erveur dinstruction. 1
Retenue sur solde I1T" Larmée ne versera au soldat que 10% de la solde pendant sa prochaine mission, et rien d vésidence. 2
Cbﬁtimem comove[ pu{){ic Le soloat est fouetté en place publique pour Lexemple. 1l vepart en wission avec COU-3 et -2D6 PV. 3
Rétrogradé | Le soldat est vétrograde au grade infévieur pendant les 2 prochains niveaus, solde comprise. 4
o discinling A cause de ['un entre enx, clest ['unité entiere qui est injustement tée dans un coin paumé
Mutation Oisciplinaire de groupe [ e gl ler les noules 4 Loubet. ca | biert [es v 5
de [a Terve de Fangh. Quiils aillent donc surveiller les poules a Loubet, ca lenr fera bien les pieds !
L'armée se passeva dorénavant des sevuices du wiilitaire. Ses effets sont confisqués et il sera dans
Rupture Oe contrat o . i o : 6
[obligation de vembourser le matériel wmanquant. 1l wa plus qua se trowver un métier daventurier.
*somme arrondie an supérienr
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Un soldat ne peut vecevoir qunne vécompense par nivean pour une action pavticulierement méritoire, sur proposition de [officier ou sur décision du MJ.

Certi fica t de bonme conduite Le soloat sait se faive vemarquer en bien | CHA+1 aux épreuves qui impliquent dautres militaires. 2

Le prochain Certificat de bonne conduite entraine ['obtention d'une lettre de felicitations.
sliovati [ordinai Les rations confices an soldats pour sa prochaine wiission rendent 2PV si elles sont consommees,

Awélioration e l'ordinaire L . b [ [ . 3
et se consevvent jusqu’'a 3 semames. Le bonus peut se cunuler avec la competence CUISTOT.
Le commandewent allove an soldat un crédit a dépenser an magasin en équipement militaive.

Appyovisionnement an stock Niveau 1 : 300 PO Niveau 4 d 5: 900 PO Nivean 10 d 14 : 2000 PO 4
Niveau 2 : 600 PO Niveau 6 4 7 : 1200 PO Niveau 15 et ]/J[us : 3000 PO

Awmitiés ou gmbé oe permanence Le soloat bénéficie oes faveuvs 0'un supérieunr hant p[acé, ce qui [ui evitera [a moc{yaine punition. 5

alloces 0 La véputation du soldat angmente | CHA+2 aux éprenves qui impliquent dautres wilitaires.

Lettre e félicitations e ) {.9. ; e liob PrAtees 4 i o 6

La prochaine Lettve de felicitations entraine [obtention dun témoignage de satisfaction.
. llecti .. La hiérarchie accorde au soldat une prime de 1000 PO, ou de 1200 PO s'il s'agit d'un officier.

Prime collective de mérite e . . . . ) 7
Les autres wiilitaives qui constituent ['unité vecoivent chacun une récompense de 500 PO.

Dérogation spéciale Yéquipement  |Le soloat peut séquiper de toute arme ou armure non-véglementaire sans Lapprobation de Lofficier. 8

Attribution de wonture pevsonne“e Le soldat est désigné pour devenir [e propriétaire de [a monture wilitaive accessible a son nivean. 9

e g g Le soloat est désormais connu par tous | CHA+3 aux épreuves qui impliquent dautres wilitaires.

Témoignage Oe sansfact]on P i pravees g End e 10
Le bonus ne se cumule pas avec les certificats de bonne conduite et les [ettres de felicitations.

Inscription d [a fovmation Le wilitaire peut suivve un stage sans rien payer (Coups spéciaus, Bonus, Compétences, Spécial). 11

Avancement anticipé Le soldat seva prowm au grade supévieur avec T nivean d'avance, et avec la solde corrvespondante ! 12

Les vécompenses et [es punitions font partie intégrante de la carriere wilitaive. Lofficier de ['unité peut proposer ['un de ses subordonnés en récompense dun
acte de wiévite veconnu, de wiewie qu'il peut demander une punition en conséquence dune action réprehensible. seul [officier supérient, ncarné par le My, peut
décider de pumiv ou de récompenser un officier en fonction de la véussite de [a mission. Certaines infractions peuvent étve dissinmlées par les soldats, vautres
sevont véprimées pav les instances du 1er, 26me et 3eme degré de jugement selon [a gravité des faits. Le MJ est seul juge de [attribution des punitions selon [es
exemples e la [iste (non exhaustive) suivante : pevte déquipement, désobéissance a un ovdve, fuite devant lennenti, abandon de poste, désertion, corvuption,
harcelement d'un subordonné/supérienr, dissimmlation de prewves, utilisation non-conforme du matériel wilitaire, falsification de rapport civconstancie, etc..
Concernant [es vécompenses, ne soyez pas trop généreux : [a reconnaissance du travail corrvectement effectué west pas toujours dans la culture de Larmee |
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